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Inegalitatea

AR TREBUI SA NE PESE?

1

Ce este inegalitatea economica?

Egalitatea - ,sustinem cd aceste adevéruri sunt evidente, precum acela
cd toti oamenii sunt creati egali”; ,justitie egald n fata legii"; liberté,
egalité, fraternité — este un ideal. Inegalitatea, pe de altd parte, este
realitatea noastra cotidiand, mai ales in sfera economicd. Cateodats, o
deplangem. Dar trdim cu ea, deoarece nu avem incotro. Inegalitatea ne
defineste si ne modeleazd vietile. Pentru majoritatea oamenilor -
excepfiile ne sunt cunoscute drept asceti, in mare m3surd admirati, dar
putin imitati -, realitatea inegalitdtii genereazd competitia, care
determina statutul, rangul si prestigiul si, prin urmare, succesul si esecul
in viat3. '

Inegalitatea economici si sociald are multe forme. Clasa - o
denumire a unui grup - este una dintre ele; pe vremuri, clasa
era mai rigid definitd decat acum, dar este incé prezenti printre
noi. Rangul arati locul unui individ pe scara realizirilor, veni-
tului si puterii. Averea este un concept care descrie evaluarea
financiard a unei persoane sau posesiunile unei familii; este un
inventar al lucrurilor detinute. Venitul este un flux al resurselor
accesibile, misurate de-a lungul timpului. Intre natiuni,
cetdtenia stabileste o ierarhie de drepturi pentru protectie si
asupra bunurilor comune, cum ar fi asigurarea sociali si de
sindtate. In interiorul familiilor, rolurile membrilor si cele de

Inegalitatea Despre inegalitate 17



gen stabilesc o ierarhie a puterii si a privilegiilor. Oricare dintre
acestea reprezinti o dimensiune a inegalitétii.

Economisgtii tind si fie interesati mai ales de trei tipuri de
inegalitate: de platd, de venit si de avere. Aceasta nu pentru ca
tipurile enumerate mai sus sunt neapérat cele mai importante
forme ale inegalititii. Comparate, spre exemplu, cu inegalita-
tea de rasi sau de gen, acestea pot fi strans legate sau nu de
stres, de fericire si de simtul dreptatii sau al nedreptitii printre
aletele. Dar noi, economistii, avem tendinta de a studia ceea ce
putem si masurdm cel mai ugor. Iar banii reprezintd unitatea
noastri de mésuri. Poate cd acestia sunt o masurd deformata -
intr-adevir, sunt o mésuri deformaté -, dar o folosim, deoarece
ne este la indemani. O folosim cu speranta ci, astfel, putem
descoperi ceva care merita sa fie stiut in lume.

Ce este inegalitatea de plata? Ce reprezinta
inegalitatea venitului? Ce este inegalitatea averii?

Plata si cdstigurile sunt termeni care se referd la rasplitirea
muncii. Ele cuprind plitile in regie’, care se executd in functie
de numirul de ore lucrate, si salariile™, care sunt determinate
anual si nu depind de numarul de ore lucrate efectiv. Beneficiile,
bonusurile si compensatiile amanate™ pot fi si ele incluse in

* 1n englezd, ,wages", termen ce reprezintd o platd regulatd, avand o bazd orard, zilnicd
sau siptémanald, oferitd de un angajator personalului sdu, in special pentru munca manuald
sau necalificata (n.t.).

** In englezd, ,salaries”, termen ce reprezinti o plata regulatd fixa facutd de un angajator
pentru o munci profesionald sau de birou, opusd muncii manuale (n.t.).

**x In Statele Unite, compensatiile améanate reprezintd un aranjament in care o parte a
venitului unui angajat este plititd la o datd ulterioard obtinerii venitului. Exemple de
compensatii aménate pot fi pensiile, planurile de pensii si optiunile pe actiuni. Cel mai
important beneficiu al acestor compensatii este amanarea impozitarii venitului pénd la data

la care acesta este obtinut (n.t.).
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modalititile de plata. Inegalitatea platii, cAstigurilor si salariilor
reflect ratele de plati ale diferitelor slujbe si structura slujbe-
lor disponibile in diferite societiti. Economistii din industrie
tind sa se concentreze mai mult asupra relatiei dintre structura
industriilor si distributia plétii. Economistii din domeniul mun-
cii studiaza adesea caracteristicile personale - rasa, gen, varst4,
educatie - ale celor care detin slujbele respective.

Venitul este un concept mai larg. In plus fati de castiguri,
venitul include componente precum dividendele, dobanda,
drepturile de autor, castigurile de capital marcate, veniturile
din chirii si plitile de transfer de la guvern, cum ar fi asigurarea
de somaj. Valoarea unor beneficii precum bonurile de masi”
pot sd fie incluse sau nu; de obicei, plata unei asiguriri de sina-
tate nu este inclusa in venit. Contabilii care calculeazi venitul
national folosesc, de asemenea, un concept de ,,venit atribuit”,
a carui componentd majora este valoarea chiriei casei ocupati
de proprietarii ei. Totusi, practica normalid de misurare a
inegalitatii veniturilor in majoritatea tirilor este aceea de a res-
pecta codul fiscal: ,,venit” este ceea ce codul fiscal iti cere sd
raportezi ca venit. In térile in care nu existi impozit pe venit
sau in care acesta este slab colectat, statisticile de venit trebuie
sd se bazeze pe sondaje care pot varia in functie de continutul
acestora - daca aceste sondaje sunt efectuate.

Averea este valoarea plasata intr-o multime de detineri sau
active. Averea include activele financiare, precum banii,
actiunile si obligatiunile la valoarea lor de piatd. Mai include
valoarea caselor, cladirilor, obiectelor de arti, automobilelor,
bijuteriilor si a altor posesiuni, din care se scad orice obligatii
de plati referitoare la acestea. In plus, mai include si valoarea
prezenta si viitoare a fluxurilor de venit, cum ar fi Social

* Un cupon vandut sau transferat gratuit in cadrul unui program federal citre persoane
aflate sub pragul séréciei, folosit pentru a cumpéra alimente de la anumite magazine (n.t.).
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Security’, Medicare si Medicaid in Statele Unite. Castigurile
si veniturile sunt active: acestea sunt mésurate de-a lungul unei
perioade, cum ar fi o sdptamana, o luna sau un an. Averea este
un capital care poate fi evaluat in orice moment. Totusi, pentru
cd nu existi o taxa generala pe avere, regulile de definire a ceea
ce se include sau nu in capital nu sunt stricte. Uneori, este folo-
sitd o definitie mai strictd, alteori, una mai generala.

Inegalitatea de plati sau de castig este destul de usor de eva-
luat din sursele de date disponibile; statele de plata ale compa-
niilor sunt ubicue, iar sondajele séptamanale sau lunare despre
castiguri sunt foarte raspandite. Inegalitatea de venituri este,
de asemenea, relativ ugor de evaluat in térile care au sondaje
de incredere sau raportari fiscale bune. Dar acestea nu sunt
prea multe; cele mai bune seturi de date referitoare la impozi-
tarea veniturilor sunt prezente in doar 29 de tari, in majoritate
vorbitoare de englezi, aga ci mare parte din datele referitoare
la venituri provin din sondaje. Inegalitatea de avere este si mai
greu de evaluat, iar rezultatele vor diferi in functie de definitia
folosita a averii; doar céteva téri fac sondaje oficiale referitoare
la situatia averii. Detinerea de active financiare este inegald;
majoritatea oamenilor nu acumuleaza avere din venitul obtinut
prin munci. Averea imobiliard este mult mai larg distribuita,
iar averea reprezentatd de fondurile Social Security este
detinuti pe scari largi de gospodarii, proprietari de case si ren-
tieri. Dar casele sunt greu de evaluat, iar averea din Social
Security este adesea neglijata.

Un paradox al studiilor efectuate in aceasta zond este acela
cd unele dintre lucrurile de care ne pasa cel mai mult sunt cel
mai dificil de mésurat si viceversa, lucrurile pe care ne este cel

* Social Security este un program guvernamental american care furnizeazd asisten{d
economicé persoanelor aflate in somaj, cu dizabilitdti sau in varsts; programul este finantat
prin impozitarea companiilor si angajatilor (n.t.).
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mai usor si le masurdm sunt cateodati acelea pentru care avem
putine motive si le luim in calcul.

Ce s-a intamplat in ultimii ani cu inegalitatea
economica in Statele Unite si in lume?

Spre sfarsitul secolului XX, inegalitatea din cele mai multe
tari pentru care avem date - care nu sunt prea multe - a avut o
tendinti de scidere. Pentru Statele Unite, majoritatea surselor
sunt de acord cd inegalitatea a atins un varf in 1929, apoi a sca-
zut in timpul sdrécirii generale din timpul Marii Crize, precum
si in anii de recuperare economica sustinuta prin programul
New Deal’, iar apoi a scizut accentuat in timpul mobilizarii
militare pentru cel de-al Doilea Riazboi Mondial. Dupa rézboi,
rezultatele misuritorilor au indicat un nivel de stabilitate a
inegalititii mai mic sau mai mare, cu cateva scideri la sfarsitul
anilor 1960 sub efectul programelor ,Rizboiul impotriva
Sariciei”™ si ,Marea Societate” .

incepand cu anii 1970, inegalititile de plata si de venit au
inceput si creasci in Statele Unite. Aceasti crestere s-a mani-
festat cu preciddere la inceputul anilor 1980 - determinand
audieri in Congres, audieri organizate de autor la Comitetul

* New Deal este un set de programe si politici introdus in anii 1930, proiectat sd asigure
refacerea economicé si reforma sociald in timpul primelor mandate ale presedintelui F.D.
Roosevelt (n.t.).

** Rizboiul impotriva Sérdciei (War on Poverty) este numele neoficial dat legislatiei
introduse in Statele Unite de presedintele Lyndon B. Johnson, in 1964. Aceastd legislatie a fost
propusd de Johnson ca raspuns la o ratd a sarédciei la nivel national de aproximativ noudsprezece
procente (n.t.).

**% Marea Societate (Great Society) a fost un set de programe economice in Statele Unite
ale Americii anuntat de presedintele Lyndon B. Johnson la Universitatea din Ohio si promovat
ulterior de el si colegii democrati din Congres in 1960. Aceste programe au avut doud obiective
principale: eliminarea saraciei si a nedreptatii rasiale (n.t.).
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